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Riktlinje, godkannande och anvisningar for ratt till
kommunalt bidrag géallande fristdende forskola,
fristaende fritidshem som inte anordnas vid en
skolenhet med forskoleklass, grundskola eller sérskola
samt fristaende pedagogisk omsorg

Ansokan om godkénnande

Riksdagen har fran och med 2009-07-01 fattat beslut om att inféra
barnomsorgspeng i enlighet med proposition 2008/09:115.
Barnomsorgspengen ar ett kommunalt bidrag som féljer med varje barn
oavsett vilken typ av verksamhet foraldrarna valjer, i kommunal eller enskild
regi. Las mer pa foljande lank:

https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/proposition/2009/02/ prop.-
200809115/.

Pedagogisk omsorg utgor ett samlingsbegrepp dar familjedaghem &r en av
flera tankbara varianter. Pedagogisk omsorg kan ocksa innebara bidrag till
omsorg av egna barn om man samtidigt tar emot minst lika manga barn fran
andra familjer.

For att fa bidrag maste kommunen godkanna den pedagogiska verksamheten
eller omsorgen. Du kan ldasa mer om huvudmans ansvar och godkénnande
av enskilda huvudman i Skollagens kapitel 2. Kommunen &r ocksa den
myndighet som kontrollerar att verksamhet enligt ovan, som bedrivs av
enskild huvudman, uppfyller de krav som foljer av lagar och andra
foreskrifter. Du kan lasa mer om tillsyn i Skollagens kapitel 26.
Godkannande for bidrag skall sokas hos barn- och utbildningsnd&mnden i
Osby kommun.

1.Huvudmannaskap

Huvudmannen for den enskilda verksamheten har det yttersta ansvaret for att
utbildningen genomfors i enlighet med de bestdmmelser som finns i skollag,
laroplaner och andra foreskrifter. Huvudmannens ansvar innebér bland annat
att fordela resurser och organisera verksamheten utifran lokala
forutsattningar samt félja upp, utvardera och utveckla verksamheten sa att de
nationella malen och kvalitetskraven kan uppfyllas. Grundlaggande i
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huvudmannens ansvarstagande ar att utbildningen motsvarar skollagens krav
pa kvalitet, ar likvardig och att utbildningen forankras i vetenskaplig grund
och beprévad erfarenhet.

Anordnaren av forskola, fritidshem som inte anordnas vid en skolenhet med
forskoleklass, grundskola eller sarskola samt pedagogisk omsorg i enskild
regi ska vara registrerad for F-skatt och i egenskap av huvudman bara fullt
ansvar for verksamhetens bedrivande samt att

- stadgar eller motsvarande &r forenliga med géllande lagar och avtal,
- erforderliga tillstand finns enligt specificerade handlingar,
- fullt ut ansvara for att fullgéra arbetsgivaransvaret.

Verksamhet kan bedrivas i form av:

» forskola for barn 1-5 ar

s fritidshem for barn 6-12 ar

» pedagogisk omsorg for barn 1-12 ar

Gruppstorleken ska vara sadan att barnens behov av sakerhet och tillsyn
tillgodoses. Verksamheten ska enligt skollagen vara tillganglig for barn som
ar i behov av sérskilt stdd for sin utveckling.

Samverkan och anmalan till socialtjansten Socialtjanstslagens bestammelser
om skyldighet att anmala nér ett barn riskerar att fara illa och kan behdva
skydd ska foljas.

2. Lagar och regler

Anordnaren ska driva verksamheten i enlighet med:

- skollagen, socialtjanstlagen och andra tillampliga lagar och forordningar (t
ex laroplaner) och Allméanna rad

- FN:s barnkonvention

- kommunala foreskrifter for forskola, fritidshem och pedagogisk omsorg
antagna av barn- och utbildningsndmnden.

Erhallet godkannande for att driva verksamhet far inte 6verlatas till annan
fysisk eller juridisk person. Om verksamheten helt eller delvis flyttas eller
andras ska nytt godkannande sokas. Videventuell utékning av verksamhetens
omfattning ska detta meddelas kommunen enligt barn- och
utbildningsndmndens direktiv.

3. Oppethéllande

Omsorg ska erbjudas 12 manader om aret. Vid stangning av verksamhet for
semester eller av annan orsak ska annan, likvardig verksamhet kunna
erbjudas. Information till vardnadshavare ska ske i god tid fore planerad
stdngning.

Anordnarens 6ppettider omfattar minst den tid som anges i kommunens
foreskrifter samt utifran vardnadshavares behov.
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4. Bidrag

Villkoren for att en kommun ska godkénna en enskild forskola, ett enskilt
fritidshem eller en enskild pedagogisk omsorg &r att verksamheten har god
kvalitet och sakerhet. Osby kommun &r skyldig att godkanna och ge bidrag
till en verksamhet som uppfyller foljande krav:

* Det finns personal med sadan utbildning eller erfarenhet att barnens behov
av omsorg och god pedagogisk verksamhet kan tillgodoses.

* Barngrupperna har en lamplig sammanséttning och storlek.
* Lokalerna dr &ndamalsenliga.

« Oppen for alla barn som ska tas emot i motsvarande kommunal verksamhet
sa lange det inte uppkommer patagliga negativa foljder for kommunens
motsvarande verksambhet.

« Ett beviljat godkdnnande ricker ett ar.

Godkannandet blir automatiskt ogiltigt om anordnaren inte kommit igang
med verksamheten ett ar efter att godkannande beviljats. Ett nytt
godkannande maste da sokas.

Barn- och utbildningsnamnden faststaller arligen bidragsnivaer for barn som
ar inskrivna i respektive verksamhet. Bidragsbeloppet utgar fran kommunens
egen budget till motsvarande kommunala verksamheter. Bidraget betalas ut
en gang i manaden. For att ratt belopp ska betalas ut skall den enskilda
verksamheten redovisa antal barn och vistelsetid utifran aktuellt schema.
Ratten till bidrag upphdr om barnomsorgsavgift inte betalas enligt géallande
taxa till Osby kommun.

For barn i behov av sérskilt stod géller samma regler och tilldelning som for
barn i kommunal verksamhet.

Anordnare i Osby kommun skall vara anslutna till kommunens késystem och
forutsatter att inskrivning av barn skall ske i enlighet med kommunens
principer for att erhalla och utnyttja plats inom barnomsorgen. Osby
kommun foérordar dven att enskild verksamhet ansluter sig till kommunens
avgiftssystem. Anordnaren &r inte skyldig att ta emot barn som inte &r
folkbokfért i Osby kommun om inte hemkommunen betalar bidrag for
placeringen. Dock &r anordnaren skyldig att ta initiativ till verenskommelse
med hemkommunen om bidrag.

De enskilt drivna enheterna ingar i den kommunala barnomsorgskon.
Osby kommun fakturera vardnadshavaren barnomsorgsavgift varje méanad

Kommunen kan aterkalla godkannandet och ritt till bidrag om villkoren inte
langre uppfylls eller om verksamheten uppenbarligen misskots.

5. Personal

Det pedagogiska arbetet vid en forskoleenhet ska ledas och samordnas av en
forskolechef. Som forskolechef far bara den anstéllas som genom utbildning
och erfarenhet har pedagogisk insikt. Endast den som har legitimation som
forskollarare far bedriva undervisning i forskolan. Utover forskollarare far
det i undervisningen i forskolan finnas annan personal med sadan utbildning
eller erfarenhet att barnens utveckling och larande framjas. Pa ett enskilt



Datum Sida

Osby kommun 2020-01-07 4(7)

fritidshem eller en enskild pedagogisk omsorg ska det finnas legitimerad
fritidspedagog och personal med sadan utbildning eller erfarenhet att barnens
utveckling och larande framjas. Anordnaren ska se till att all personal inom
verksamheten ar medveten om och iakttar géllande regler om tystnadsplikt
och anmélningsskyldighet. Anordnaren ska se till att all personal som
erbjuds anstéllning inom verksamheten fore anstallning paborjas lamnar ett,
(hogst ett ar gammalt) registerutdrag ur det register som fors enligt lagen om
belastningsregister.

6. Lokaler

Verksamheten ska ha de lokaler och den utrustning som behévs for att syftet
med utbildningen ska kunna uppfyllas. Anordnaren ska ocksa att se till att
lokalen omfattas av bygglov och godkéannande fran Tillsyns- och
tillstandsnamnden.

7. Tillsyn

Den enskilda verksamheten star under tillsyn av den kommun déar
verksamheten bedrivs utifran den ”Plan for kommunal tillsyn av fristdende
forskolor, vissa fritidshem och pedagogisk omsorg, som ar upprattad av
kommunen. Kommunen har ratt att pa plats granska verksamheten,
kvalitetsarbete, inhdmta upplysningar och ta del av de handlingar som
behovs for tillsynen. Kommunen ska &ven, inom ramen for sin tillsyn, lamna
rad och végledning till den fristaende verksamheten.

Det ska bedrivas ett systematiskt kvalitetsarbete enligt gallande lagstiftning.
Anordnaren ska utforma en verksamhetsplan eller liknande dokumentation
och utvérdering. Det ska finnas plan mot diskriminering och krankande
behandling

8. Utdkning, avveckling, forandringar av inriktning

Avveckling av verksamheten kan ske dels pa initiativ av anordnaren och dels
pd initiativ av Barn- och utbildningsndamnden.

- Barn- och utbildningsnamnden kan under vissa omstandigheter aterkalla
godk&nnande och rétt till bidrag. L&s mer om detta i Skollagens 26 kap 8§
13-16.

- Barn- och utbildningsnamnden ager ocksa réatt att aterkalla godkannande
och rétt till bidrag om anordnaren forsatts i konkurs eller pa annat satt
befinnes vara pa sadant obestand att huvudmannen inte kan forvantas
fullgora sina ataganden.

- Godkannande blir automatiskt ogiltigt om anordnare inte kommit igang
med verksamheten ett ar efter att godkannande beviljats eller om
verksamheten legat nere under ett ar.

Anordnaren ska med sa lang framforhallning som mojligt skriftligen
informera ndmnden om planerad avveckling av verksamheten. Detsamma
géller for betydande foréandringar i verksamhetens inriktning.

Enskild huvudman som énskar utéka antalet platser i sin verksamhet pa
nagon enhet i Osby kommun, ska skriftligen meddela barn- och
utbildningsndamnden detta senast sex manader innan utokning sker. Efter
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eventuell 6verenskommelse mellan barn- och utbildningsndmnden och
huvudman kan aven kortare tid accepteras.

9. Ovrigt

Den enskilda verksamheten kan ta emot barn som bor i andra kommuner och
skriver da eget avtal med den kommunen. Ansékan om godkéannande skickas
senast 6 manader fore startdatum till: Osby Kommun, Barn- och
skolkontoret, 283 80 Osby.

10. Giltighet
Dessa villkor for godkdnnande och rétt till bidrag som faststéllts av Barn-
och utbildningsnamnden galler fr o m 2020-07-01

Lars-Anton Ivarsson
Ordférande
Barn- och utbildningsnamnden

Eva Andersson
Vik. Forvaltningschef
Barn- och utbildningsférvaltningen
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11. Anvisningar for godkadnnande av bidrag for
enskild forskoleverksamhet

Till ansokan om godk&nnande ska foljande handlingar bifogas:
Foreningens/bolagets stadgar, firmatecknare och F-skattebevis

. Registreringsbevis

. Budget for kommande verksamhetsar

. Hyresavtal eller motsvarande for lokal

. Bygglovshandlingar med kompletta ritningar 6ver lokal och utemiljo
. Yttrande fran miljoférvaltningen

. Inspektionsmeddelande fran brandskyddsmyndigheten

. Utbildningsbevis och beskrivning av erfarenhet for férskolechefen

. Beskrivning av personalens utbildning och erfarenhet

. Beskrivning av barngruppsstorlek och personaltathet

10. Beskrivning av lokalanvandning samt hur barngruppens behov av
utevistelse och utelek ska tillgodoses

11. Beskrivning av eventuell profil pa verksamheten

12. Beskrivning av rutinerna for klagomalshantering

13. Beskrivning av rutinerna for hantering av tystnadsplikt och
anmaélningsplikt

14. Forsékringsbevis for ansvarsforsakring, barn och personalforsékring
15. Utdrag ur belastningsregistret for alla som arbetar med barnen och for de
som finns i barnens omedelbara nérhet

16. Beskrivning av mathantering
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Anvisningar for godkannande av bidrag for enskild
fritidsverksamhet/skolbarnsomsorg

Till ansokan om godké&nnande ska foljande handlingar bifogas:

. Foreningens/bolagets stadgar, firmatecknare och F-skattebevis

. Registreringsbevis

. Budget for kommande verksamhetsar

. Hyresavtal eller motsvarande for lokal

. Bygglovshandlingar med kompletta ritningar 6ver lokal och utemiljo
. Yttrande fran miljoférvaltningen

. Inspektionsmeddelande fran brandskyddsmyndigheten

. Utbildningsbevis och beskrivning av erfarenhet for verksamhetsansvarig
chef

9. Beskrivning av personalens utbildning och erfarenhet

10. Beskrivning av barngruppsstorlek och personaltéathet

11. Beskrivning av lokalanvandning samt hur barngruppens behov av
utevistelse och utelek ska tillgodoses

12. Beskrivning av eventuell profil pa verksamheten

13. Beskrivning av rutinerna for klagomalshantering

14. Beskrivning av rutinerna for hantering av tystnadsplikt och
anmaélningsplikt

15. Forsékringsbevis for ansvarsforsékring, barn och personalférsakring
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16. Utdrag ur belastningsregistret for alla som arbetar med eleverna och som
finns i verksamhetens omedelbara nérhet
17. Beskrivning av mathantering

Anvisningar for godkannande av bidrag for pedagogisk omsorg i
enskild regi

Till ansokan om godk&nnande ska foljande handlingar bifogas:

. Foreningens/bolagets stadgar, firmatecknare och F-skattebevis

. Registreringsbevis

. Hyresavtal eller motsvarande for lokal

. Budget fér kommande verksamhetsar

. Bygglovshandlingar med kompletta ritningar 6ver lokal och utemiljo
. Yttrande fran miljoférvaltningen

. Inspektionsmeddelande fran brandskyddsmyndigheten

. Beskrivning av personalens utbildning och erfarenhet

. Beskrivning av barngruppsstorlek och personaltathet

10. Beskrivning av lokalanvandning samt hur barngruppens behov av
utevistelse och utelek ska tillgodoses

11. Beskrivning av eventuell profil pa verksamheten
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12. Beskrivning av rutinerna for klagomalshantering

13. Beskrivning av rutinerna for hantering av tystnadsplikt och
anmalningsplikt

14. Forsakringsbevis for ansvarsforsakring, barn och personalférsékring

15. Utdrag ur belastningsregistret for alla som arbetar med barnen och for de
som finns i verksamhetens omedelbara narhet

16. Beskrivning av mathantering



