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Microsoft teams, klockan 08:30 — 11.45

Niklas Larsson (C), ordférande,
Daniel Landin (S), vice ordférande

Carl Bejvel (SD)
Arne Gustavsson (S)
Lars-Erik Svensson (M)

Ej tjianstgérande ersattare:

Daniel Landin (S)

Tjanstepersoner m.fl..
Kommunsekreterare, Robin Skoglund
Kommundirektér, Petra Gummeson
Ekonomichef, Gunnar Elvingsson
Planarkitekt, Kettil Svensson
Forvaltningschef, Mathias Karlsson
Ordférande BUN, Lars-Anton lvarsson
Ordférande MBN, Oddbjérn Aasvold
Ordférande HVN, Jimmy Ekborg
Ordférande SBN, Lotte Melin
Forvaltningschef, Helena Stahl
Forvaltningschef, Eva Andersson

Kansliet, kommunhuset i Osby kommun, mandag den 18 januari 2021, klockan 9.00.
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2021-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Arendelista

§ 1  Upprop och protokollets justering
§ 2  Godkénnande av dagordning

§3  Information

§ 4  Regionplan Skane 2022-2040

Revidering av reglemente for Osby kommuns ndmnder 2019-2022,
inforande av individutskott under kommunstyrelsen

§5
§ 6  Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning

§7  Agardirektiv, bolagsordning och utredning om koncernbildning
§ 8  Diskussion avseende Tandlékaren 1 framtid (Briohuset)

§9  Virdeskapande fastighetsforvaltning

§ 10 Lekoseum bidragsansékan 2021

§ 11  Finansiering av omstéllningsstod

§ 12 Komplettering av budgetanvisningar infor 2022
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K MM N Sammantradesdatum
© & 2021-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§1
Upprop och protokollets justering

Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Daniel Landin (S) till justerare, som
tillsammans med ordforande Niklas Larsson (C) justerar dagens protokoll.

Ordforande meddelar att justeringen dger rum mandag den 18 januari 2020,
klockan 9.00 pé kansliet, kommunhuset i Osby.

Justerandes sign B Expedierat Utdragsbestyrkande
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M Sammantradesdatum
KOMMUN 2021-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§2

Godkdnnande av dagordning

- Dagordningen godkénns.

Justerandes si\gn Expedierat Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2021-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§3

Information

Kommundirektor, Petra Gummesson, informerar kommunstyrelsens arbets-
utskott angaende coronalédget i Osby kommun. Efterat diskuterar ndrvarande
tjanstepersoner, kommunstyrelsens arbetsutskott och nimndernas ordfo-
rande laget 1 kommunen. Det diskuteras bland annat om fjdrrundervisningen
i skolorna samt vaccineringen i dldreomrorgen.
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§4
Regionplan Skane 2022-2040 - Mathias Karlsson
KS/2021:15 032

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
- Informationen ldggs till handlingarna.
Sammanfattning av arendet
Forvaltningschef Mathias Karlsson och planarkitekt Kettil Svensson infor-

merar om arbetet med regionplan Skane 2022-2040. Beslut kommer att tas
under varen 2021.

Beslutet skickas till

Akten

\
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M Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§5

Revidering av reglemente for Osby kommuns namnder
2019-2022, inférande av individutskott under
kommunstyrelsen

KS/2018:489 003
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Forslag till kommunstyrelsen
Forslag till kommunfullmdiktige

— Revidering av reglemente f6r Osby kommuns ndmnder for man-
datperioden 2019-2022, enligt utkast daterad 2020-12-22, antas
gilla fran och med den 1 mars 2021. Andringar dr markerade
med gult eller 6verstruken text.

— Med antagande av reviderat reglemente for Osby kommuns
namnder f6r mandatperioden 2019-2022, enligt utkast daterad
2020-12-22, upphor niringslivs- och tillvixtdelegationen och
dess uppdrag.

— Med antagande av reviderat reglemente for Osby kommuns
namnder f6r mandatperioden 2019-2022, enligt utkast daterad
2020-07-01, inrdttas ett ndringslivsrad. Reglemente for radet an-
tas i separat drende.

— Namnbytet for Hilsa- och vélfirdsndmnden till Hélsa- och om-
sorgsndmnden, godkéinns.

— Tillagg och éndringar avseende kommunstyrelsens individut-
skott, enligt utkast daterad 2020-12-22, antas gélla frn och med
den 1 mars 2021. Andringar 4r markerade med gult eller 6ver-
struken text.

— Kommunstyrelsens individutskott inrdttades vid kommunfull-
miktiges godkénnande av reglementet 2020-12-14, § 156, men
aktiveras fran och med den 1 mars 2021.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen beslutade 2020-10-28, § 180 att godkénna en ny forvalt-

ning under kommunstyrelsen, Arbete- och vilfardsforvaltningen. Kommun-
fullmiktige beslutade sedan 2020-12-14, § 156, att revidera reglementet for
Osby kommuns nimnder for mandatperioden 2019-2022 och i den &ndring-
en ingick det bland annat att kommunstyrelsen skulle fa ett individutskott. I
denna revidering fortydligas den nya forvaltningens roll och dé forvaltning-
en &r lankad till individutskottet s kommer detta att ha effekt pa utskottet

e ocksa.
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K Sammantradesdatum
OMMUN 2021-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

I och med att vissa delar och uppgifter, enligt till denna tjansteskrivelse fo-
reslaget reglemente, kommer att flyttas frén barn- och utbildningsndmnden
och hilsa- och vilfirdsnimnden sa finns det &ven ett behov av att byta namn
pé dagens Hélsa- och viélfirdsndmnd for att det inte ska bli forvirring mellan
den och Arbete- och valfardsforvaltningen.

Utover detta sa har det tidigare diskuterats om néringslivs- och tillvaxtdele-
gationens upphorande. Kommunstyrelsen beslutade 2020-10-28, § 174, att
Aterremittera drendet som dven hor ihop med #rende avseende inrdttande av
ett naringslivsrad. Aven detta terremitterades av kommunstyrelsen 2020-
10-28, § 175. Eftersom flera @ndringar gors som kréver reglementets revide-
rings sa foreslas dven dessa drenden tas i denna dndring.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Revidering av reglemente f6r Osby kommuns némnder for
mandatperioden 2019-2022, gillande fran och med den 1 mars 2021”7, date-

rad 2020-12-22, frén kanslichef Amra Eljami, forvaltningschef Emma Fros-

tensson och kommundirekt6r Petra Gummesson.

Skrivelse "Reglemente for Osby kommuns némnder mandatperioden 2019-
20227, utkast 2020-12-22.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

\
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

]

§6
Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning
KS/2019:10 002

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

— Reviderat delegationsordning for kommunstyrelsen enligt utkast
daterad 2020-12-23, godkénns och borjar gélla frdn och med den
1 mars 2021. Andringar dr markerade med rod text och/eller gul
overstrykning.

— Reviderad delegationsordning géller endast om kommunfullmék-
tige beslutar att anta reviderat reglemente pa fullmiktiges sam-
mantridde den 15 februari 2021.

Barnkonsekvensanalys

Arendet berér barn bade direkt och indirekt. Fér mer information, da de hor
ihop, se barnkonsekvensanalys for forslag till reviderat reglemente som f6-
reslas gilla fran och med den 1 mars 2021.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelsen beslutade 2020-10-28, § 180 att godkénna en ny forvalt-
ning under kommunstyrelsen, Arbete- och vélfardsforvaltningen. Kommun-
fullméktige beslutade sedan 2020-12-14, § 156, att revidera reglementet for
Osby kommuns nimnder fér mandatperioden 2019-2022 och i den &ndring-
en ingick det bland annat att kommunstyrelsen skulle fa ett individutskott. I
denna revidering fortydligas den nya forvaltningens roll och delegation da
forvaltningen ar lankad till individutskottet.

Forslag till revidering av reglementet kommer ocksa att behandlas parallellt
med detta drende. For att 6vergangen till det nya utskottet ska vara sé bra
som mojligt foreslas déarfor bade reglementet och delegationsordningen
(som separata drenden) antas for att den nya forvaltningen ska kunna arbeta
effektivt.

Da forvaltningen &r ny s kommer delegationsordningen formodligen att
behdva revideras flera génger for att sikerstélla att informationen ar aktuell.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning for
mandatperioden 2019-2022, géllande fr.o.m. den 1 mars 2021, daterad den
23 december 2020, fran kanslichef Amra Eljami och administrativ chef Jo-
hanna Lindhe.

Forslag till reviderat delegationsordning for kommunstyrelsen, utkast date-
rad den 23 december 2020.

Sida
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Barnkonsekvensanalys, daterad den 12 januari 2021.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§7

Agardirektiv, bolagsordning och utredning om
koncernbildning

KS/2020:451 001

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen

Foljande uppdrag ldmnas till kommunstyrelseforvaltningen

- Oversyn av bolagsordningar och dgardirektiv for de heldgda kom-
munala bolagen.

- Utreda forutsittningarna, for och nackdelar, inklusive en ekonomisk
kalkyl med en koncernbildning f6r kommunen och de heldgda kom-
munala bolagen.

- Oversyn och utredning ska vara genomférd och kunna tas upp for
beredning den 1 juni 2021.

Beslutsgang
Lars-Erik Svensson (M) yrkar att meningen “inklusive en ekonomisk kal-
kyl” l4ggs till under andra beslutssatsen.

Ordférande stiller yrkandet mot avslag och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott har beslutat i enlighet med Lars-Erik Svenssons (M) yrkande.

Sammanfattning av drendet

Gillande bolagsordningar och dgardirektiv for de helagda kommunala bola-
gen uppdaterades senaste gangen ar 2015 respektive 2017. Nagon oversyn
har alltsa inte gjorts under innevarande mandatperiod. Det &r darfor motive-
rat med en Gversyn av dessa styrdokument for att sékerstélla dverensstam-
melse med aktuella lagar och regelverk samt §verensstimmelse med kom-
munens mal och inriktning.

De helidgda kommunala bolagen dr Osbybostidder AB, Fjarrvérme i Osby
AB samt Industrihus i Osby AB.

Diskussion har ocksa forts om att utreda forutséttningarna, for- och nackde-
lar, med en koncernbildning. Med koncernbildning menas att kommunen
har ett dvergripande kommunalt bolag (moderbolag) som i sin tur dger akti-
erna i de heldgda kommunala bolagen. Férdelar som brukar framhéllas med
en s k ikta koncern #r att styrning och samordning mellan kommun och bo-
lag blir effektivare. Det finns ocksa méjligheter till béttre finansiell samord-
ning och minskade skattekostnader. Det &r dock viktigt att ev. merkostnader
med en koncernbildning ocksé belyses.

Utredningen kan till 6vervéigande del genomforas av forvaltningens egen
personal med visst stdd av sakkunniga utanfor organisationen.
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KO M M N Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens beslut 2020-12-09, § 167.

Tj4nsteskrivelse ” Uppdrag 6versyn av bolagsdokument och koncernbild-
ning”, daterad den 11 januari 2021 fran ekonomichef Gunnar Elvingsson.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes s"gn . , Expedierat Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§8

Diskussion avseende Tandldkaren 1 framtid
(Briohuset)

KS/2021:17 2353

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Informationen laggs till handlingarna

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschef Mathias Karlsson informerar om ldgesbilden for fastighet-
en 1 (Briohuset) och sedan fors en diskussion mellan ledaméterna i kom-
munstyrelsens arbetsutskott. Mathias Karlsson ska aterkomma till nést-
kommande arbetsutskott med uppdaterade underlag.

Beslutet skickas till

Akten

\
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§9
Vardeskapande fastighetsforvaltning
KS/2021:16 280

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
- Informationen ldggs till handlingarna.
- Informationen ska delges pd kommunstyrelsens sammantride den 27
januari 2021.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschef Mathias Karlsson informerar om vérdeskapande fastig-
hetsforvaltning. Informationen ska dven ges p4 kommunstyrelsens samman-
trédde den 27 januari 2021.

Beslutet skickas till
Akten
\
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 10
Lekoseum bidragsansékan 2021
KS/2020:429 043

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen

- Stiftelsen Lekoseum beviljas verksamhetsbidrag pa 180 000 kronor
for ar 2021.

Sammanfattning av drendet

Stiftelsen Lekoseum har ansokt om verksamhetsbidrag pa 180 000 kr for ar
2021.

For ar 2019 var bidraget 276 000 kr och for &r 2020 var det ordinarie bidra-
get 126 000 kr. For ar 2020 har ocksé Lekoseum beviljats ett extra bidrag pa
150 000 kr pa grund av den rddande pandemin som har paverkat besoksfre-
kvensen och intdkter negativt.

P4 grund av pandemin kommer verksamheten att vara stingd &ven under
kvartal 1 2021 vilket da ocksa paverkar nésta &rs ekonomi negativt. Av den

anledningen ansoker stiftelsen om ett hogre ordinarie bidrag 2021 &n for
2020.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2020-12-09, § 165.

Skrivelse" Ansokan om bidrag 2021 ", inkommen den 22 november 2020
fran Lekoseum

Skrivelse ” Budget 2021 — Lekoseum”, frdn Lekoseum.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 11

Finansiering av omstéllningsstéd
KS/2020:257 020

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Forslag till kommunstyrelsen

- Finansiering av omstéllningsstdd for 2021 sker med 660 000 kr via
kommunstyrelsens budget till forfogande, verksamhet 94007, 1 2021
ars budget.

Barnkonsekvensanalys
Arendet berér inte barn.

Sammanfattning av drendet
Kommunstyrelsens personaldelegation beslutade den 10 juni 2020 om att
bevilja omstillningsstod for fortroendevald.

I drendet giller omstéllningsstddet fr o m 1 september 2020 och 15 ménader
framat, alltsd t o m 2021-11-30. For perioden 1 januari-30 november 2021
uppgér kostnaden till 660 000 kr.

I kommunstyrelsens budget for &r 2021 finns inga medel avsatta for om-
stallningsstdd utan forslaget 4r att finansiering sker via kommunstyrelsens
medel till férfogande.

Finansiering
Finansiering av omstéllningsst6d for 2021 sker med 660 000 kr via kom-
munstyrelsens budget till férfogande, verksamhet 94007.

Beslutsunderlag

Tj4nsteskrivelse ” Finansiering av omstéllningsstod 2021 daterad den 8
januari 2020 fran ekonomichef Gunnar Elvingsson och kommundirektor
Petra Gummeson.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

A

Justerandesﬁn Expedierat Utdragsbestyrkande
A2 I

' of /




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 17(17)

Sammantradesdatum

2021-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§12
Komplettering av budgetanvisningar infér 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Informationen l4ggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
Ekonomichef Gunnar Elvingsson informerar om kompletteringar av budget-
anvisningar infor 2022.

Beslutet skickas till

Akten
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