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§ 134 Upprop och protokollets justering 
Dnr  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

- Kommunstyrelsen utser Daniel Landin (S) till justerare, som 

tillsammans med ordförande  Lotte Melin (C) justerar dagens 

protokoll. 

- Ordförande meddelar att justeringen äger rum måndagen den 23 

oktober 2023, klockan 12.00 på kansliet, kommunhuset i Osby. 
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§ 135 Godkännande av dagordning  
Dnr  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

- Dagordningen godkänns 
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§ 136 Finansiering av omställningsstöd 2023 
Dnr KS-2023-00498 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

- Att finansiering av omställningsstöd för 2023 sker med 473 356 

kronor via kommunstyrelsens budget till förfogande, verksamhet 

94007, i 2023 års budget.  

Sammanfattning av ärendet 

Personaldelegationen har 23 augusti 2023, § 15, beslutat att bevilja 

omställningsstöd för förtroendevald.  

I ärendet gäller omställningsstöd från och med 20 juni 2023 och 12 månader 

framåt.   

I kommunstyrelsens budget för 2023 finns inga medel avsatta för 

omställningsstöd. För perioden 20 juni 2023 – 31 december 2023 uppgår 

kostnaden till  

 

Barnkonsekvensanalys 

Ärendet berör inte barn då det handlar om ett omställningsstöd till 

förtroendevald.  

 

Finansiering 

Finansiering av omställningsstöd för 2023 sker med 473 356 kronor via 

kommunstyrelsens budget till förfogande.  

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse ”Finansiering av omställningsstöd 2023”, daterad 2023-09-

04  

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 137 Revidering av delegationsordning 2023 
Dnr KS-2023-00082 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

1. De revideringar i kommunstyrelsens delegationsordning som framgår 

av tjänsteskrivelse antas att gälla från och med den 13 november 

2023. 

 

2. Samtliga beslut som fattas enligt kommunstyrelsens 

delegationsordning ska anmälas till kommunstyrelsen på särskild 

blankett. 

 

3. Uppdra åt kommunstyrelseförvaltningen att, vid eventuella behov av 

ytterligare revidering av kommunstyrelsens delegationsordning, 

bereda sådant ärende för behandling i kommunstyrelsen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Förslag till ändringar/tillägg med mera i texten i det reviderade förslaget till 

delegationsordning för kommunstyrelsen har markerats i gult. Förslag till 

text som ska tas bort är överstruken. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse ”Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning”, 

daterad den 5 oktober 2023. 

Delegationsordning KS, revision september 2023 

 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 138 Ekonomisk diskussion 
Dnr KS-2022-00002 

 

Hälsa- och omsorgsnämndens presidium, på mötet bestående av ordförande 

Jimmy Ekborg (C) och förvaltningschef Helena Ståhl presenterar nämndens 

åtgärderför att få en budget i balans samt hur ekonomin i dagsläget ser ut. 

Nämnden har arbetat fram en åtgärdsplan där redan genomförda och 

kommande åtgärder presenteras. 

 

Miljö- och byggnämndens presidium, på mötet bestående av ordförande 

Lars-Erik Svensson (M) och förvaltningschef Anders Skoog presenterar 

nämndens ekonomi som prognostiserar att vara i balans vid årets slut. 

 

Kommunstyrelseförvaltningens förvaltningschef Petra Gummesson, tillika 

kommundirektör, presenterar förvaltningens åtgärder för att få en budget i 

balans samt hur ekonomin i dagsläget ser ut. Förvaltningen har arbetat fram 

en åtgärdsplan där redan genomförda och kommande åtgärder presenteras. 

 

Samhällsbyggnadsnämndens presidium, på mötet bestående av ordförande 

Magnus Augustsson (C), vice ordförande Lars Andreasson (S) och 

förvaltningschef Ulrika Nordén Johansson presenterar nämndens åtgärder för 

att få en budget i balans samt hur ekonomin i dagsläget ser ut. Nämnden har 

arbetat fram en åtgärdsplan där redan genomförda och kommande åtgärder 

presenteras. 

 

Barn- och utbildningsförvaltningens förvaltningschef Åsa Hallén Olofsson 

presenterar förvaltningens åtgärder för att få en budget i balans samt hur 

ekonomin i dagsläget ser ut. Förvaltningen har arbetat fram en åtgärdsplan 

där redan genomförda och kommande åtgärder presenteras. 

 

Arbete- och välfärdsförvaltningens förvaltningschef Emma Frostensson 

presenterar förvaltningens åtgärder för att få en budget i balans samt hur 

ekonomin i dagsläget ser ut. Förvaltningen har arbetat fram en åtgärdsplan 

där redan genomförda och kommande åtgärder presenteras. 
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§ 139 Information gällande besparing 
räddningstjänsten 
Dnr KS-2023-00511 

 

Räddningschef Johan Wendt informerar kommunstyrelsen om aktuella 

händelser inom räddningstjänsten. Bland annat tas det upp om MSB:s tillsyn, 

vad ändamålsenlig räddningstjänst är samt uppdraget inför budget 2024 med 

besparing. 
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§ 140 FAV Budgetuppföljningar 2023 Arbete och 
välfärdsförvaltningen   
Dnr KS-2023-00111 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

- Budgetuppföljning avseende september för Arbete och 

välfärdsförvaltningen, med ett prognostiserat negativt resultat på         

- 7 878 tkr, godkänns    

Sammanfattning av ärendet 

Arbete och välfärdsförvaltningen prognostiserar ett negativt resultat på          

-7 878 tkr för september månad. Trots åtgärder motsvarande drygt 5 200 tkr, 

visar prognosen för september på ett stort underskott. Det är relaterat till ett 

ökat behov av placeringar av barn och unga samt personer med 

beroendeproblematik. För placeringar totalt, inklusive ersättning till särskilt 

förordnade vårdnadshavare för vårdnadsöverflyttade barn, beräknas 

kostnaden landa på totalt drygt 30 000 tkr, vilket är en negativ 

budgetavvikelse på drygt 14 300 tkr. 2022 landade dessa kostnader på totalt 

17 000 tkr.  

Förvaltningsledningen, Osby kommun Kompetensa och vuxenutbildningen 

prognostiserar positiva resultat. Detta beror framför allt på uteblivna 

personalkostnader samt ett stopp av arbetsmarknadspolitiska anställningar 

från och med 2023-03-07. Barn och familj samt Vuxenenheten och 

Familjehuset prognostiserar negativa resultat vilket beror på ökade kostnader 

för placeringar.  

Följande åtgärder har förvaltningen i dagsläget verkställt och medräknat i 

prognosen, för att arbeta mot en budget i balans; 

- Projektmedel via FINSAM finansierar ordinarie verksamhet samt ordinarie 

personal – Gemensam kraft  

- Ej återbesätta tjänster/vakanshållning Osby kommun Kompetensa 

- Ej återbesätta tjänst FamiljeHuset 

- Neddragning av budget för arbetsmarknadspolitiska anställningar 

- Vakanshållning av tjänst Familjerätten  

- Uppsägning digitala samtal  

- Ej återbesätta tjänst/vakanshållning vuxenutbildningen  
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- Uppsägning av lägenheter 

- Statsbidrag för validering och Lärcentra  

- Projektmedel Länsstyrelsen §37a 

- ESF-projekt Förstärkt vägledning 

- Ökade subventioner för familjehem 

- ESF-projekt Inkluderande kompetensförsörjning  

Ovan föreslagna åtgärder får lite olika konsekvenser. Att låta FINSAM-

projekt finansiera befintlig verksamhet får enligt förvaltningens bedömning i 

dagsläget inga större konsekvenser mer än att befintligt utbud är det som kan 

erbjudas och inget där utöver. Projektledning bör även det kunna hanteras 

inom befintlig personalstyrka utan några större konsekvenser.  

Att inte återbesätta tjänst/vakanshållning på Osby kommun Kompetensa 

innebär att verksamheten kan erbjuda färre insatser till de som är inskrivna i 

verksamheten. Det finns även risk för försämrad planering och uppföljning 

av individers insatser.   

Att inte återbesätta tjänst på FamiljeHuset riskerar att innebära svårigheter 

att genomföra uppdraget att erbjuda insatser inom våld i nära relationer. 

Förvaltningen valde att gå ur samarbetet Kriscentrum för att organisera på 

egen hand och det finns nu en risk att organisationen ej möter upp alla de 

krav som finns. Verksamheten kan givetvis omfördela resurser utifrån behov 

och så länge det är ett lägre behov inom missbruk finns resurser att fördela 

om till våld i nära relationer. Skulle behovet av insatser inom missbruk öka 

uppstår svårigheter att leverera insatser. Dessutom kommer det 

förebyggande arbetet riktat mot ungdomar inte bli i den omfattning som var 

tänkt då tilltänkt tjänst skulle arbetat med uppsökande och förebyggande 

arbete riktat mot framför allt skolor och fritidsgårdar. 

I ovan två fall finns det en risk för en hög arbetsbelastning på befintlig 

personal som kan orsaka arbetsmiljöproblem.  

Besparingen på arbetsmarknadspolitiska anställningar innebär ett stopp av 

nya anställningar resten av året från och med 7 mars. Det innebär att 

personer som uppbär ekonomiskt bistånd inte kan erbjudas en anpassad 

anställning som åtgärd vilket kommer innebära en längre tid i 

bidragsberoende och att kostnaderna för ekonomiskt bistånd inte kan sänkas 

i den takt som är planerat. Det finns även en risk att Osby kommun kommer 

få svårt att uppnå de mål som är satta i FINSAM-projektet 

Kompetensvalidering, då validering oftast erbjuds i samband med en 

arbetsmarknadspolitisk anställning. Forskning och statistik visar att det finns 

en del insatser som har effekt på målgruppen som står särskilt långt från 

arbetsmarknaden och där är arbetsmarknadsnära insatser så som bland annat 
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subventionerade anställningar en sådan insats. Förvaltningen har gjort en 

uppföljning på åtgärden arbetsmarknadspolitiska anställningar. 108 unika 

individer har påbörjat resursanställning under 2020, 2021 och 2022. Av 

dessa 108 har 97 avslutat sin anställning. 72 är ej aktuella på ekonomiskt 

bistånd vid mätning i mars vilket motsvarar 74%.  

Att inte återbesätta en halvtidstjänst inom Familjerätten får enligt 

förvaltningens bedömning inga större konsekvenser, under förutsättning att 

arbetsbelastningen håller sig på den nivå som är just nu.  

Uppsägning av digitala samtal genomfördes då förvaltningen bedömde att 

det inte nyttjades i en grad som kan berättiga kostnaden. Inga konsekvenser 

bedöms föreligga.  

Att ej återbesätta del av tjänst/vakanshållning på vuxenutbildningen bedömer 

förvaltningen inte får några större konsekvenser i dagsläget.  

Förvaltningen har sagt upp lägenheter kopplat till flyktingmottagande av 

Ukrainska flyktingar. Inga konsekvenser av åtgärden bedöms föreligga.  

Statsbidrag inom Komvux. Inga konsekvenser av åtgärden bedöms föreligga. 

Beviljade projektmedel finansierar befintlig personal och ökade statliga 

subventioner av familjehem bedöms inte få några större konsekvenser enligt 

förvaltningens bedömning. Det som kan uppstår är att personalen inte kan 

nyttjas till andra behov som uppstår då de är låsta till att bidra med viss tid i 

de olika projekten.  

 

Barnkonsekvensanalys 

Ärendet berör ej barn. 

Beslutsunderlag 

Stratsysrapport Uppföljning september 2023 Arbete och 

välfärdsförvaltningen 

Tjänsteskrivelse FAV Budgetuppföljningar 2023 Arbete och 

välfärdsförvaltningen, daterad 2023-09.26 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 
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§ 141 BUF Budgetuppföljning 2023 
Dnr KS-2023-00222 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Att godkänna budgetuppföljning för barn- och 

utbildningsförvaltningen med en prognosticerad årsavvikelse -18 031 

tkr mot budget.  

Sammanfattning av ärendet 

Barn- och utbildningsförvaltningen har sammanställt ekonomisk uppföljning 

för förvaltningen efter september 2023. Uppföljningen visar en avvikelse 

mot budget på -18 031 tkr. 

 

Barnkonsekvensanalys 

Ärendet handlar om förvaltningens övergripande ekonomiska uppföljning 

och berör inte barn. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse BUF Budgetuppföljning 2023 daterad 2023-10-09. 

Budgetuppföljning BUF september 2023, rapport 

 

Beslutet ska skickas till 

Komunstyrelsen 
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§ 142 BUF Taxor Kultur och fritid för 
nästkommande år  
Dnr KS-2023-00543 

Föreslå kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

 

- Godkänna förslag taxor och avgifter inom Kultur- och fritid 2024  

Sammanfattning av ärendet 

2022 reviderades och beslutades av Kommunfullmäktige övergripande 

riktlinjer för fördelning av stöd samt nya riktlinjer för uthyrning av lokaler 

och anläggningar. Riktlinjerna är utformade för att bidra till långsiktiga och 

övergripande målsättningar för hela Osby kommun. Att skapa ett rättvist och 

inkluderande stödsystem som främjar ett aktiv och självständigt föreningsliv 

och civilsamhälle.  

Systemet är upplagt så att de övergripande riktlinjerna antogs av 

kommunfullmäktige 2017 men budget för föreningsstöd samt taxor för 

Kultur- och Fritidsanläggningar och lokaler antas och justeras vid behov 

årligen inom given ram. Beslut §13 Kommunfullmäktige 2017-02-13. 

För de föreningar som har egna lokaler och klubbrum i kommunens 

byggnader och anläggningar, kommer ett hyresavtal att skrivas med 

fastighetsenheten. De individuella hyresavtalen regleras inte i den allmänna 

skrivelsen för "taxor kultur- och fritidsanläggningar" utan förhandlas fram 

utifrån varje unik situation.  

Kultur- och fritid föreslår ändring av taxorna enligt följande förslag taxor- 

och avgifter 2024. 

3. Taxor och idrottsanläggningar 

D Interntaxa kommunala verksamheter justeras till 0 kronor. 

Taxan krävs ej in i nuläget då det bara skulle vara en förflyttning av pengar 

mellan kommunens förvaltningar och skapa ökad administration. 

Simhall 

Taxa C justeras till jämnare summor efter frågor från allmänheten om detta. 

6. Taxor, kontorsplatser, skåp och övriga avgifter 

Övriga avgifter 

Ej återlämnad nyckel och tagg 
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Nyckel justeras till 500 kr och tagg till 150 kronor. 

På grund av skadegörelse i vissa anläggningar/lokaler tar vi ett samlat grepp 

för att få kontroll över ej återlämnade taggar/nycklar. Föreningar har ett stort 

antal taggar och nycklar. När tagg/nyckel ej lämnas tillbaka spärras den. 500 

kronor och 150 kronor i avgift blir en mer rimlig summa som argument för 

att få tillbaka taggarna och nycklarna och kräva avgift vid ej återlämning. 

Hyra av skridskor 

Barn/unga 0–25 år taxa A och B sänks då detta är våra prioriterade 

målgrupper, föreningsverksamhet samt barn och unga. Vi vill att alla oavsett 

socioekonomisk status skall ha möjlighet att låna skridskor och nyttja 

ishallen. 

Taxa C Extern förening, företag och privatperson justeras till jämnare 

summor då detta ofta betalas kontant. 

7. Avgifter musikskolan 

Avgifterna antogs i juni och läggs in i Taxor och avgifter 2024 

 

Barnkonsekvensanalys 

Nej, inte aktuellt 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-10-04 Taxor och avgifter inom kultur- och fritid 2024 

Beslut §13 Kommunfullmäktige 2017-02-13 

Riktlinjer för uthyrning/utlåning av lokaler och anläggningar i Osby 

kommun till föreningar och civilsamhället, KF beslut 2022-06-20 

Förslag Taxor och avgifter inom Kultur- och fritid 2024 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

Kommunfullmäktige 
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Sammanträdesdatum 

2023-10-18 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

A4037EC5B02D27B4E3498FE76A66B20628FBC31708  

 

§ 143 BUF Tillsyn förskola- fristående verksamhet 
Prästgården  
Dnr KS-2023-00544 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Godkänna tillsynen för Prästgårdens förskola 

- Att verksamheten uppfyller kraven för kommunalt bidrag 

Sammanfattning av ärendet 

Barn och utbildningsförvaltningen gör regelbundet tillsyn av fristående 

verksamheter. Tillsynen ska ha en förebyggande effekt och kontrollera att de 

lagar och regler som finns för verksamheten följs. Tillsynen tar sitt ursprung 

i Skolverkets "allmänna råd och kommentarer för förskolan" 

 

Barnkonsekvensanalys 

Ärendet berör inte barn. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-10-04 Tillsyn förskola- fristående verksamhet 

Prästgården. 

Tillsyn av fristående förskola i enlighet med 26 kap. skollagen (2010:800)  

Sammanställning mål och utbildning 2023-09-27 

Learning and study 2023-09-27 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Protokoll 
Sida 

17(22) 

Sammanträdesdatum 

2023-10-18 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

A4037EC5B02D27B4E3498FE76A66B20628FBC31708  

 

§ 144 BUF Tillsyn pedagogisk omsorg  
Dnr KS-2023-00545 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

- Att godkänna fortsatt verksamhet för enskild pedagogisk omsorg. 

- Att verksamheten uppfyller kraven för kommunala bidrag. 

Sammanfattning av ärendet 

Enligt Skollagen (2011 :800) har kommunen tillsyn över enskild förskola 

vars huvudman kommunen godkänt. 

Skollagen 26 kap 4 § första stycket: 

En kommun har tillsyn över förskola och fritidshem vars huvudman har 

godkänt enligt 2§ kap 7 § andra stycket. 

 

Barnkonsekvensanalys 

Ärendet berör inte barn 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2023-10-04 Tillsyn enskild pedagogisk omsorg 

Tillsyn enskild pedagogisk omsorg daterad 2023-10-11 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Protokoll 
Sida 

18(22) 

Sammanträdesdatum 

2023-10-18 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

A4037EC5B02D27B4E3498FE76A66B20628FBC31708  

 

§ 145 BUF Riktlinjer för stöd till föreningar och 
civilsamhället i Osby kommun 
Dnr KS-2023-00572 

 

- Ärendet utgår 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Protokoll 
Sida 

19(22) 

Sammanträdesdatum 

2023-10-18 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

A4037EC5B02D27B4E3498FE76A66B20628FBC31708  

 

§ 146 Budgetuppföljning 2023 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Dnr KS-2023-00135 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen  

- Att godkänna budgetuppföljningen med en negativ avvikelse från 

budget på 247 tkr för kommunstyrelseförvaltningen efter september 

2023. 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelseförvaltningen har sammanställt ekonomisk uppföljning för 

förvaltningen efter september 2023. Uppföljningen visar en negativ 

avvikelse på 247 tkr mot budget.  

 

Barnkonsekvensanalys 

Ärendet är en ekonomisk rapportering och berör inte barn. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse daterad 2023-10-09 

Rapport – uppföljning september 2023 – kommunstyrelseförvaltningen 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Protokoll 
Sida 

20(22) 

Sammanträdesdatum 

2023-10-18 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

A4037EC5B02D27B4E3498FE76A66B20628FBC31708  

 

§ 147 Budgetuppföljning 2023, Osby kommun 
Dnr KS-2023-00002 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Notera att nämnderna redovisar en negativ avvikelse från budget på -

30,9 mnkr och finansförvaltningen redovisar en negativ avvikelse på 

-12,3 mnkr. Totalt en negativ avvikelse från budget på -43,2 mnkr.  

- Fortsatt kalla presidier samt förvaltningschef i alla nämnderna till 

kommunstyrelsens arbetsutskotts kommande sammanträden för 

rapportering av åtgärder för att nå en budget i balans 2023 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelseförvaltningen (ekonomienheten) har sammanställt 

nämndernas och finansförvaltningens prognos för helår 2023 efter september 

månad. Prognosen visar ett totalt underskott jämfört med budget på -43,2 

mnkr. 

Nämnderna redovisar delvis åtgärder för att nå en budget i balans, dock 

innebär de redovisade åtgärderna inte att den beslutade budgeten hålls. 

 

Barnkonsekvensanalys 

Ärendet berör inte barn. 

Beslutsgång 

Propositionsordningar 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enhälligt efter diskussion att: 

 

Andra beslutspunkten ändras från 

 

”Fortsatt kalla presidier samt förvaltningschef i de nämnder om redovisar 

underskott till kommunstyrelsens arbetsutskotts kommande sammanträden 

för rapportering av åtgärder för att nå en budget i balans 2023” 

 

Till att istället vara 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Protokoll 
Sida 

21(22) 

Sammanträdesdatum 

2023-10-18 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

A4037EC5B02D27B4E3498FE76A66B20628FBC31708  

 

”Fortsatt kalla presidier samt förvaltningschef i alla nämnderna till 

kommunstyrelsens arbetsutskotts kommande sammanträden för rapportering 

av åtgärder för att nå en budget i balans 2023” 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Budgetuppföljning september 2023 Osby kommun daterad 

2023-10-17 

Budgetuppföljning september 2023 Osby kommun daterad 2023-10-17 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen 

 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Protokoll 
Sida 

22(22) 

Sammanträdesdatum 

2023-10-18 

 

 
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

A4037EC5B02D27B4E3498FE76A66B20628FBC31708  

 

§ 148 Kontroll av dataskyddsefterlevnad 2023 
Kommunstyrelsen - Sydarkivera 
Dnr KS-2023-00491 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 

Föreslå kommunstyrelsen 

- Ta emot informationen.  

Sammanfattning av ärendet 

Kommunalförbundet Sydarkivera tillika Osby kommuns dataskyddsombud, 

via anslutande tjänst, har gjort kontroll av personuppgiftsansvarig nämnds 

efterlevnad av GDPR. En enkät skickas årligen ut till anslutna parter. 

Återkoppling på denna enkät är rapporten från kontroll av 

dataskyddsefterlevnad. Rapporten innehåller en sammanvägd bedömning 

med förslag till åtgärder.  

 

Barnkonsekvensanalys 

Ärendet med kontroll av efterlevnad av dataskydd berör inte barn.  

Beslutsunderlag 

Rapport från kontroll av dataskyddsefterlevnad 2023 för kommunstyrelsen i 

Osby kommun, daterad 2023-07-06 

Tjänsteskrivelse ”Information och kommentarer till rapport från kontroll av 

dataskyddsefterlevnad 2023 för kommunstyrelsen”, daterad 2023-09-27 

 

Beslutet ska skickas till 

Kommunstyrelsen  
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