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KOM M U N Sammantradesdatum
2023-04-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 48 Upprop och protokollets justering
Dnr

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Daniel Landin (S) till
justerare, som tillsammans med ordférande Niklas Larsson (C)
justerar dagens protokoll.

- Ordf6rande meddelar att justeringen dger rum onsdagen den 26 april
2023, klockan 09.00 pa kansliet, kommunhuset i Osby.

Sida
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KOM M U N Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 49 Godkdnnande av dagordning
Dnr

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Dagordningen godkédnns med tilldgg &r drendet "Fordndring av Osby
kommuns ndmndorganisation och éndring av reglementet for Osby
kommuns ndmnder 2023-2026”

Beslutsgang

Yrkanden

Niklas Larsson (C) yrkar pé att drendet ” Fordandring av Osby kommuns
ndmndorganisation och dndring av reglementet for Osby kommuns ndmnder
2023-2026” laggs till i dagordningen.

Propositionsordningar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts ordférande frdgar kommunstyrelsen om de
dmnar besluta i enlighet med Niklas Larssons (C) yrkande och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar sa.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2023-04-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 50 FAV Ansokan om bidrag for 2023 - BRIS
Dnr 2023-00153

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Arendet hinskjuts till kommunstyrelsen for beslut

Sammanfattning av drendet

BRIS region Syd har inkommit med en ansékan om bidrag for 2023 med en
summa av 30 000 kronor.

Bris dr Sveriges nationella stddlinje for barn som 1 savél vardag som kris
erbjuder professionellt samtalsstod dygnet runt via chatt, mejl och telefon.

Bris erbjuder dven ett fordjupat individuellt stod, fordldraskapsstdd och
gruppstod for barn genom Brismottagningar.

Barnkonsekvensanalys
Se bifogad barnkonsekvensanalys, daterad 2023-03-30.

Finansiering

Bidrag for denna verksambhet finns inte med i Arbete och
valfardsforvaltningens budget for ar 2023. Om s hade varit fallet hade
forvaltningschef haft delegation pé beviljande av verksamhetsbidrag. 2022
finansierades bidraget via verksamhet 94007, till kommunstyrelsens
forfogande.

Beslutsgang

Propositionsordningar

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enhélligt efter diskussion att
hénskjuta drendet {for beslut till kommunstyrelsen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2023-04-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag
- Barnkonsekvensanalys, daterad 2023-03-30

- Tjansteskrivelse "FAV Ansokan om bidrag for 2023 — BRIS, daterad
2023-03-30

- AnsoOkningsbrev fran Bris region Syd, daterat 2023-03-23

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 51 FAV Ansokan om verksamhetsbidrag till
Brottsofferjouren Hassleholm Osby Perstorp for
2023

Dnr 2023-00142

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Arendet hinskjuts till kommunstyrelsen for beslut

Sammanfattning av drendet

Brottsofferjouren ar en ideell organisation som arbetar for alla brottsoffers
rittighet att fa det stod som behovs for att hitta vigen tillbaka. Grunden i
deras arbete dr FN:s konvention om ménskliga réttigheter, dir alla
méinniskors lika varde och réttigheter slas fast. Brottsofferjouren Hassleholm
Osby Perstorp har ansokt om ett verksamhetsbidrag for 2023 péd fem kronor
per kommuninvéanare i Osby kommun.

Baserat pa invénarantalet 2022-12-31 skulle verksamhetsbidrag for 2023 bli
13 238 x 5 =66 190 kr. For 2022 tilldelades Brottsofferjouren
verksamhetsbidrag baserat pa denna grund med en summa av 66 345 kr.

Barnkonsekvensanalys
Se bifogad barnkonsekvensanalys, daterad 2023-03-27.

Finansiering

Bidrag for denna verksambhet finns inte med i Arbete och
valfardsforvaltningens budget for 2023. Om sa hade varit fallet hade
forvaltningschef haft delegation pé beviljande av verksamhetsbidrag. For ar
2022 finansierades bidrag till Brottsofferjouren via verksamhet 94007, till
kommunstyrelsens forfogande.

Beslutsgang

Propositionsordningar

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enhélligt efter diskussion att
hénskjuta drendet {for beslut till kommunstyrelsen.

Sida
8(23)

Justerandes signatur
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

- Barnkonsekvensanalys, daterad 2023-03-27

- Tjansteskrivelse FAV Ansokan om verksamhetsbidrag
Brottsofferjouren Hissleholm Osby Perstorp, daterad 2023-03-24

- AnsOkan om verksamhetsbidrag till Brottsofferjouren for 2023,
daterad Héssleholm den 26 mars 2021.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 52 FAV Budgetuppfodljningar 2023 Arbete och
valfardsforvaltningen
Dnr 2023-00111

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen

- Budgetuppfoljning avseende mars for Arbete och
vélfardsforvaltningen med ett prognostiserat negativt resultat p 4533
tkr godkénns

Sammanfattning av arendet

Arbete och vilfardsforvaltningen prognostiserar ett negativt resultat pa 4 533
tkr for mars méanad. Trots atgdrder motsvarande cirka 3 800 tkr visar
prognosen for mars ett stort underskott. Detta dr framforallt relaterat till ett
okat behov av placeringar av barn och unga samt personer med
beroendeproblematik. For placeringar totalt dr det nu en negativ
budgetavvikelse pa cirka 9 800 tkr, vilket dr 4 100 tkr simre 4n vid
prognosen 1 februari. Jamfort med 2022 visar prognosen att kostnaderna for
placeringar blir 8 600 tkr hogre pa drsbasis.

Forvaltningsledningen, Osby kommun Kompetensa och vuxenutbildningen
prognostiserar positiva resultat. Detta beror framforallt pd uteblivna
personalkostnader samt ett stopp av arbetsmarknadspolitiska anstidllningar
fran och med 2023-03-07. Barn och familj samt Vuxenenheten och
Familjehuset prognostiserar negativa resultat vilket beror pa 6kade kostnader
for placeringar.

Foljande atgérder har forvaltningen i dagsliget identifierat som forslag for
att arbeta mot en budget i balans;

- Projektmedel via FINSAM finansierar ordinarie verksamhet
samt ordinarie personal

- Ej aterbesitta tjanst FamiljeHuset
- Ej aterbesitta tjinster Osby kommun Kompetensa

- Neddragning av budget for arbetsmarknadspolitiska
anstéllningar

- Ej tillsétta vikarie inom Familjerdtten

- Ej tillsidtta tjédnst vuxenutbildningen

Sida
10(23)

Justerandes signatur
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

- Uppsédgning digitala samtal

Ovan atgarder dr vidtagna och medrdknade 1 prognosen. Utover dessa
atgdrder har forvaltningen sagt upp en del ldgenheter, detta &r inte med i
prognosen.

Ovan foreslagna atgérder far lite olika konsekvenser. Att 1ata FINSAM-
projekt finansiera befintlig verksamhet far enligt forvaltningens bedomning i
dagslédget inga storre konsekvenser mer 4n att befintligt utbud 4r det som kan
erbjudas och inget dér utdver. Projektledning bor dven det kunna hanteras
inom befintlig personalstyrka utan nagra storre konsekvenser.

Att inte dterbesitta tjdnst pd FamiljeHuset riskerar att innebéra svarigheter
att genomfora uppdraget att erbjuda insatser inom vald i néra relationer.
Forvaltningen valde att gd ur samarbetet Kriscentrum for att organisera pa
egen hand och det finns nu en risk att organisationen ej mdter upp alla de
krav som finns. Verksamheten kan givetvis vrida resurser utifran behov och
sa lange det ar ett lagre behov inom missbruk finns resurser att fordela om
till vald 1 néra relationer. Skulle behovet av insatser inom missbruk 6ka
uppstér svarigheter att leverera insatser.

Att inte aterbesétta tjanst p4 Osby kommun Kompetensa innebér att
verksamheten kan erbjuda farre insatser till de som &r inskrivna i
verksamheten.

I bada ovanstéende fall finns en risk till en for hog arbetsbelastning pa
befintlig personal.

Besparingen pé arbetsmarknadspolitiska anstéllningar innebér ett stopp av
nya anstillningar resten av aret. Det innebér att personer som uppbér
ekonomiskt bistdnd inte kan erbjudas en anpassad anstillning som atgard
vilket kommer innebéra en ldngre tid i bidragsberoende och att kostnaderna
for ekonomiskt bistdnd inte kan sidnkas 1 den takt som &r planerat. Det finns
dven en risk att Osby kommun kommer fa svart att uppna de mal som &r
satta 1 FINSAM-projektet Kompetensvalidering, d& validering oftast erbjuds
1 samband med en arbetsmarknadspolitisk anstillning. Forskning och
statistik visar pa att det finns en del insatser som har effekt pd malgruppen
som star sarskilt langt fran arbetsmarknaden och dér &r arbetsmarknadsnéra
insatser sa som bland annat subventionerade anstéllningar en sddan insats.
Forvaltningen har gjort en uppfoljning pé atgirden arbetsmarknadspolitiska
anstéllningar. 108 unika individer har paboérjat resursanstéllning under 2020,
2021 och 2022. Av dessa 108 har 97 avslutat sin anstillning. 72 ar ej aktuella
pa ekonomiskt bistdnd vid métning i mars vilket motsvarar 74%.

Sida
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Att inte tillsétta en vikarie inom Familjeratten under tjénstledighet fir enligt
forvaltningens beddmning inga storre konsekvenser, under forutsittning att
arbetsbelastningen haller sig pa den niva som é&r just nu.

Att ej aterbesétta del av tjanst pa vuxenutbildningen bedomer forvaltningen
inte far nagra storre konsekvenser 1 dagslédget.

Uppsdgning av digitala samtal genomfordes da forvaltningen bedomde att
det inte nyttjades i en grad som kan beréttiga kostnaden.

Barnkonsekvensanalys

Arendet berdr ej barn.

Beslutsunderlag

- Stratsysrapport Uppfoljning mars 2023 Arbete och
vélfardsforvaltningen

- Tjéansteskrivelse FAV Budgetuppfoljningar 2023 Arbete och
vélfardsforvaltningen, daterad 2023-04-05

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 53 Uppfoljning av ej godkanda intern
kontrollpunkter 2022

Dnr 2022-00005

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

- Ej godkénda intern kontrollpunkter bedéms efter uppfoljning vara
godkinda och ytterligare uppfoljning behdvs e;j.

Sammanfattning av drendet

De ej godkinda intern kontrollpunkterna presenteras forvaltningsvis och
efter uppfoljning har kommunstyrelseforvaltningens punkt genomforts.

For barn- och utbildningsforvaltningen fanns 5 stycken ej godkidnda punkter
och 1 av dem har i1 dagsléget blivit atgirdad. De resterande 4 stycken arbetar
forvaltningen kontinuerligt med under varen och kommer gora flera
uppfoljningar under aret.

Halsa- och vilfardsforvaltningen hade 2 stycken ej godkdnda kontrollpunkter
dér uppfoljningen av dessa visar att systemen inte ar utvecklade for att
hantera den typ av kontroll férvaltningen 6nskat gora.

Arbete- och vélfardsforvaltningen presenterade 1 ej godkédnd kontrollpunkt
dér uppfoljning har gjorts tillsammans med systemleverantdr och supporten
har dérefter blivit béttre.

Beslutsgang

Propositionsordningar
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar enhélligt efter diskussion att:

Ej godkénda intern kontrollpunkter bedoms efter uppfoljning vara godkénda
och ytterligare uppfoljning behovs e;j.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens beslut daterat 2023-03-08 § 64
Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2022-02-22 § 33

Rapport — Uppf6ljning intern kontroll nimnder Osby kommun 2022
Rapport — Intern kontroll 2022 Osby bostidder 2022

Beslutet skickas till
Berorda forvaltningar

Sida
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 54 Budgetuppfoljning 2023
Kommunstyrelseforvaltningen
Dnr 2023-00135

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen

- Att godkinna budgetuppfoljningen for kommunstyrelseforvaltningen
efter mars 2023.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseforvaltningen har sammanstéllt ekonomisk uppfoljning for
forvaltningen efter mars 2023. Uppfoljningen visar ingen avvikelse mot
budget.

Barnkonsekvensanalys

Arendet ir en rapportering och berdr inte barn.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse daterad 2023-04-06

Uppfoljning mars - Kommunstyrelseforvaltningen

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 55 Automatisk attest 2023
Dnr 2023-00172

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen

- Att tillata automatiserad beslutsattest for rutinartade, dterkommande,
periodiska fakturor inom ndmndens verksamheter.

- Beloppsgrénser (exkl. moms) for automatisk attest ska vara enligt
foljande inom respektive kategori och fakturatyp:

o Mobiltelefoni: 150 kr

o Mobila bredband: 300 kr

o Fiber: 10 000 kr

o Larm: 3 000 kr

o Elforbrukning eller nitavgifter: 5 000 kr
o Hyreskostnader: 10 000 kr

o Fordonsskatt: 5 000 kr

Beslutsmotivering

Vid inférande av nytt system for E-handel och fakturahantering (Visma
Proceedo) finns 6kad mojlighet till automatisk kontering och attest av
fakturor. Syftet ar att effektivisera flodet av fakturor for att minska
administrationstiden hos anvéndarna.

For att minska administrationstiden ar det motiverat med en forenklad
kontroll av dterkommande, periodiska fakturor.

Sammanfattning av drendet

I det nya systemet kan sd kallade abonnemang liggas upp diar man knyter en
leverantor och tillhérande fakturaobjekt-/anldggnings-ID till en forvald,
automatisk kontering som matchas mot systemets uppsatta objektsregister.
Dérutover finns mojlighet att 1dgga automatisk attest 1 beloppsintervall
utifran uppsatta regler. Exempel pa dessa fakturor &r abonnemang for
mobiltelefoni och bredband, larm, el- eller hyresfakturor samt fakturor fran
Transportstyrelsen for fordonsskatt.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Om fakturabeloppet avviker fran den uppsatta regeln gar fakturan ut i
ordinarie flode for hantering enligt ordinarie attestrutin (se reglemente dver
bokforingsposter och attester).

Beloppsgrinserna ar i drendet dr avsedda som maxbelopp inom sin kategori.

Unik beloppsgrans méste oavsett 14ggas pa varje abonnemang.

Intern kontroll och uppféljning
Inga abonnemang registreras upp utan godkidnnande fran ansvarig chef over
kostnadsstéllet eller ansvarskoden. Detta blir ddrmed tillika attest.

Endast systemforvaltare och utsedd backup kan registrera och/eller dndra
uppsatta abonnemang i objektsregistret.

Tvé ginger per ar (november + maj ménader) plockar systemforvaltare ut
listor 6ver samtliga abonnemang och skickar till ansvarig chef/chefer for
oversyn. Forandringar meddelas och registreras.

Lopande fordndringar registreras omgéaende efter Iimnade uppgifter fran
ansvarig chef.

Barnkonsekvensanalys

Arendet beror inte barn.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse automatisk attest, 2023-04-11

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Sida
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§ 56 Budgetuppfoljning 2023
Dnr 2023-00002

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen
Foresla kommunfullmdktige

- Notera att nimnderna redovisar en negativ avvikelse fran budget pa -
26,2 mnkr och finansforvaltningen redovisar en negativ avvikelse pa
-16,3 mnkr, totalt en negativ avvikelse pé -42,5 mnkr.

Foresla kommunstyrelsen

- Fortsatt kalla Barn- och utbildningsndmndens,
Samhéllsbyggnadsndmndens och Hélsa- och omsorgsndmndens
presidium samt forvaltningschef till kommunstyrelsens arbetsutskotts
kommande sammantriden for rapportering av atgérder for att nd en
budget i balans 2023.

Sammanfattning av drendet

Kommunstyrelseforvaltningen (ekonomienheten) har sammanstéllt
ndmndernas och finansforvaltningens prognos for helar 2023 efter mars
manad. Prognosen visar ett totalt underskott jaimfort med budget pé -42,5
mnkr.

Néamnderna redovisar en prognos med ett underskott jamfort med budget pa
-26,1 mnkr. Foljande ndmnder redovisar ett underskott:

- Kommunstyrelsen (Arbete- och vélfard) -4,5 mnkr
- Halsa- och omsorgsndmnden -3,6 mnkr
- Samhillsbyggnadsndamnden -3,6 mnkr
- Barn- och utbildningsndmnden -16,4 mnkr

Néamnderna redovisar delvis dtgirder for att nd en budget i balans, dock
innebdr de redovisade atgérderna inte att den beslutade budgeten hélls.

Finansforvaltningen redovisar ett underskott jamfort med budget pa -16,3
mnkr. Pensionskostnader och rantekostnader har dkat jaimfort med budget.
Aven kostnader for av- och nedskrivningar har 6kat efter genomgang av
pagaende projekt 1 anldggningsregistret. Samtidigt har intikterna for skatter
och generella statsbidrag 6kat négot.

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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“ Z O S B Y Protokoll ?ig?23)

KOM M U N Sammantradesdatum
2023-04-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Budgetuppfoljning mars 2023 Osby kommun daterad 2023-
04-13

Budgetuppfoljning mars 2023 Osby kommun

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2023-04-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 57 Arsrapport kapitalforvaltning 2022
Dnr 2023-00171

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen

- Arsrapport 2022 avseende kapitalforvaltning godkénns.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelseforvaltningen, ekonomienheten, har lamnat &rsrapport
avseende kapitalforvaltning av pensionsmedel. Kapitalforvaltningen skots av
foretaget Agenta enligt avtal om diskretionidr forvaltning. Diskretiondr
forvaltning innebér att Osby kommun som dgare av de finansiella
tillgangarna ger forvaltaren uppdrag att fatta 16pande placeringsbeslut inom
ramen for placeringspolicyn.

Barnkonsekvensanalys

Arendet berdr inte barn da det handlar om kommunens &vergripande
kapitalforvaltning.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse Arsrapport kapitalforvaltning 2022, daterad 2023-04-11

Kapitalforvaltning av medel avsatta for pensionsforpliktelser — arsrapport
2022

Hallbarhetsrapport kapitalforvaltning 2022
Osby kommun arsrapport 2022

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum

2023-04-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 58 Samlingsdrende - AV Media Skane 2023
Dnr 2023-00157

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foresla kommunstyrelsen

Foresla kommunfullmdktige

- Arsredovisning 2022 for AV-Media Skane godkénns.
- AV-Media Skéne beviljas ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2022.

Sammanfattning av arendet

AV-Media Skéne har inkommit med arsredovisning 2022 for godkénnande
och beslut om ansvarsfrihet.

Barnkonsekvensanalys

Arendet beror inte barn.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse Arsredovisning och ansvarsfrihet 2022 AV Media Skéne,
daterad 2023-04-05

Skrivelse — Hemstéllan om ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2022
Revisionsberittelse AV Media Skane 2022

Protokoll Férbundssammantrade 2023-03-06

Granskningsrapport av bokslut och arsredovisning 2022
Arsredovisning 2022, Kommunalfrbundet AV Media Skéne

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen
kommunfullmiktige

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2023-04-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 59 Bolagsordning for Osbybostader AB
Dnr 2023-00129

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Foresla kommunstyrelsen
Foresla kommunfullmdktige

- Forslag till bolagsordning for Osbybostdder AB antas.

Sammanfattning av drendet

Foreligger forslag till reviderad bolagsordning for Osbybostidder AB.
Huvudsakliga forandringar dr markerade och kommenterade i forslaget.

Beslutsunderlag
Forslag till bolagsordning
Tjansteskrivelse 2023-04-13

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Sammantradesdatum
2023-04-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

§ 60 Forandring av Osby kommuns
namndorganisation och andring av reglementet
for Osby kommuns namnder 2023-2026

Dnr 26807

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Foresla kommunstyrelsen
Foresla kommunfullmdktige

- Osby kommuns nimndorganisation fordndras sé att kommunstyrelsen
overtar ansvaret for barn- och utbildningsndmndens samtliga ansvars-
och verksamhetsomraden som de anges under rubriken ”Barn- och
utbildningsnimndens verksamhet” 1 avsnitt 2.3 Barn- och
utbildningsnimnden” i reglemente for Osby kommuns nimnder
2023-2026.

- Den text som aterfinns under rubriken ”Barn- och
utbildningsnimndens verksamhet” i reglemente for Osby kommuns
ndmnder 2023-2026 14ggs in under en ny underrubrik
”Kommunstyrelsens uppgifter inom barn och utbildning” i avsnitt 2.1
Kommunstyrelsen” 1 reglemente for Osby kommuns ndmnder 2023-
2026.

- Foreslagen dndring av reglemente for Osby kommuns namnder 2023-
2026 antas med ikrafttrddande ndr kommunfullméktiges protokoll
frdn sammantrédet justeras.

- Fordndringen 1 Osby kommuns nimndorganisation trider i kraft nér
kommunfullméktiges protokoll fran sammantradet justeras.

- Samtliga uppdrag for av kommunfullméktige utsedda ledaméter och
ersittare i barn- och utbildningsndmnden aterkallas i samband med
fordndringen i Osby kommuns ndmndorganisation och uppdragen
upphdr nér organisationsfordndringen trider i kraft enligt foregdende
beslutspunkt.

Sammanfattning av drendet

Osby kommuns nimndorganisation ska fordndras under innevarande
mandatperiod. Organisationsforandringen innebér att kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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O SBY Protokoll

KOM M U N Sammantradesdatum

2023-04-20

Kommunstyrelsens arbetsutskott

overtar ansvaret for barn- och utbildningsndmndens samtliga ansvars- och
verksamhetsomraden som de anges under rubriken Barn- och
utbildningsnimndens verksamhet” i avsnitt 2.3 Barn- och
utbildningsnimnden” i reglemente f6r Osby kommuns nimnder.

Enligt 4 kap. 10 § kommunallagen far kommunfullmaktige aterkalla
uppdragen for samtliga fortroendevalda i en nimnd nér den politiska
majoriteten 1 ndmnden inte ldngre dr densamma som 1 kommunfullméktige
eller vid fordndringar i ndmndorganisationen. De fortroendevalda vars
uppdrag dterkallas upphor nér val av nya ledaméter och erséttare hallits eller
nér en ny nimndorganisation tréder i kraft.

Beslutsgang

Yrkanden
Daniel Landin (S) yrkar avslag.

Niklas Larsson (C) yrkar bifall.

Propositionsordningar
Kommunstyrelsens arbetsutskotts ordférande fragar kommunstyrelsen om de
dmnar besluta i enlighet med Daniel Landins (S).

Kommunstyrelsens arbetsutskotts ordférande fragar kommunstyrelsen om de
dmnar besluta i enlighet med Niklas Larssons (C) yrkande.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts ordférande finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar i enlighet med yrkandet fran Niklas Larssons (C).

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse "Fordndring 1 Osby kommuns ndmndorganisation och
dndring 1 reglementet for Osby kommuns ndmnder 2023-2026”, daterad
2023-03-21

Forslag till &ndring av Reglemente for Osby kommuns ndmnder 2023-2026.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Kommunfullméktige

Sida
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Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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